Vedtaegter for Danmarks Biblioteksforening
Udkast til nye vedtaegter 2024

Nuvaerende vedtaegter Nyt forslag Bemeerkninger

§ 1 Formal Ingen aendring

1. Foreningens formal er at fremme dansk
biblioteksveesen og virke for samarbejde og
udveksling af erfaringer og ideer inden for hele
kulturomradet med relation til bibliotekerne,
inklusive kultur- og oplysningsinstitutioner i
videste forstand.

2. Foreningen skal fremme formidlingen af
information, viden og oplevelse gennem
folkebibliotekerne ved at - virke som talergr for
folkebibliotekerne - initiativtagende og
udadvendt virksomhed - internationalt
bibliotekssamarbejde

3. Foreningen varetager kommunernes
biblioteksmeessige interesser i samarbejde med
Kommunernes Landsforening.

4. Foreningens Repraesentantskab er - med
henblik p4 at opfylde formalet og bista
kommunerne i deres biblioteksmaessige
virksomhed - bemyndiget til at treeffe
bestemmelse om samarbejde med foreninger,
sammenslutninger og virksomheder, der er eller
bliver oprettet med det formal at lgse seerlige
biblioteksmeessige opgaver.

5. Foreningen er aben for alle sider af dansk
biblioteksveesen og er forum for drgftelse af
spergsmal, der kan fremme kontakten mellem
kulturproducenter, bibliotekernes brugere,




bibliotekernes medarbejdere og de for
bibliotekerne ansvarlige politikere.

§ 2 Medlemskab

1.

Alle danske kommuner er berettiget til
medlemskab i Danmarks Biblioteksforening og
dennes regionale biblioteksforeninger
repraesenteret ved
kommunalbestyrelsesmedlemmerne. For
Kgbenhavns Kommune og andre kommuner
med magistratsordning aftales den politiske
repraesentation mellem den pageeldende
kommune og Danmarks Biblioteksforening.
Efter aftale med Danmarks Biblioteksforenings

§ 2 Medlemskab
1. Alle danske kommuner er berettiget til medlemskab
i Danmarks Biblioteksforening.

2. Repraesentantskabet kan godkende, at Dansk
Centralbibliotek for Sydslesvig optages som
medlem.

3. Desuden kan fglgende optages som medlemmer i

Danmarks Biblioteksforening og dennes regionale

Sproglig forenkling og lettere
overskuelig punktopstilling

Sletning af irrelevante
bestemmelser / dobbelt-
bestemmelser

Etablering af nye
medlemskategorier




Repraesentantskab kan falgende herudover
optages som medlem: a) Dansk
Centralbibliotek for Sydslesvig repreesenteret
ved biblioteksstyrelsens medlemmer.

Desuden kan som medlemmer optages i
Danmarks Biblioteksforening og dennes
regionale biblioteksforeninger.

a.

Enkeltpersoner
1. enkeltpersoner, ansati
medlemskommuner,

medlemsinstitutioner og
medlemsorganisationer

2. gvrige enkeltpersoner, bortset fra
studerende.

ikke-kommunale biblioteker samt
foreninger, institutioner, organisationer
og virksomheder. Medlemskabet
inkluderer medlemskab af de lokalt
etablerede regionale
biblioteksforeninger.

andre lokale
bibliotekssammenslutninger o. lign. kan
optages i Danmarks Biblioteksforening
efter godkendelse i dennes
Repreesentantskab.

studerende inden for
informationsvidenskab og
kulturformidling, der betaler nedsat
kontingent fastsat af

optages biblioteksforeninger efter godkendelse af
repraesentantskabet:

a. lkke-kommunale biblioteker samt foreninger,
institutioner, organisationer og
virksomheder.

Desuden kan fglgende optages som
stottemedlemmer i Danmarks Biblioteksforening og
dennes regionale biblioteksforeninger:

a. Enkeltpersoner, med tilknytning til
foreningens formal.

b. Studerende inden for informationsvidenskab
og kulturformidling og lignede.

c. Pensionister, der har arbejdeti branchen.

Stottemedlemmer har ikke stemmeret i
demokratiske forsamlinger og er ikke valgbare til
poster eller hverv for Danmarks Biblioteksforening.

Foreningen er opdelt i 2 valggrupper. Valggruppe A
omfatter kommunalbestyrelsesmedlemmer i
medlemskommuner og valggruppe B omfatter
enkeltpersoner, ansat i medlemskommuner.




Repreesentantskabet efter indstilling fra
Forretningsudvalget.

e. Pensionister, der betaler nedsat
kontingent fastsat af
Repraesentantskabet efter indstilling fra
Forretningsudvalget.

Hvis et § 2, stk. 2-medlem har sit hovedvirke i en
region kan det veelge sit lokale tilhgrsforhold
der. Har et 8 2, stk. 2-medlem regionale eller
kommunale lokale organisationsled, kan disse
pé hovedorganisationens vegne vaere medlem i
den respektive regionale biblioteksforening.

Foreningen er opdelt i 2 valggrupper.
Valggruppe A omfatter de i 8 2 stk. 1 omtalte
medlemmer. Valggruppe B omfatter de i § 2 stk.
2 omtalte medlemmer.

. Regionale biblioteksforeninger

| regionerne kan oprettes en eller flere regionale
foreninger.

De regionale biblioteksforeninger arbejder for
DBs formal i regionen.

De regionale biblioteksforeninger udarbejder
egne vedtaegter.

De regionale biblioteksforeninger veelger
medlemmer til Repraesentantskabet jf. § 11, stk.
2.

Hvis der er oprettet flere regionale
biblioteksforeninger i en region, fungerer de

§ 3. Regionale biblioteksforeninger

1.

2.

| regionerne kan oprettes en regional forening.

De regionale biblioteksforeninger arbejder indenfor
Danmarks Biblioteksforenings formal.

De regionale biblioteksforeninger udarbejder egne
vedteegter.

De regionale biblioteksforeninger veelger
medlemmer til Repraesentantskabet jf. § 11.

Hvis deri en region ikke er oprettet regionale
biblioteksforeninger, betragtes regionen som én
valgkreds i henseende til valg til
Repreesentantskabet, jf. § 11.

Sproglig aendring i stk 2

Indsaettelse af relevant stk 7 (flyttet
fra kontingentparagraf)

Forenkling af referencer og kun en
regional forening pr region




som én forening i henseende til valg til
Repraesentantskabet, jf. 8 11, stk. 2 og stk. 3.

Hvis deri en region ikke er oprettet regionale
biblioteksforeninger, betragtes regionen som én
valgkreds i henseende til valg til
Repreesentantskabet, jf. § 11, stk. 3.

6. De regionale biblioteksforeninger modtager

gkonomisk stgtte fra hovedforeningen pa baggrund

af aktivitetsplan med budget.

§ 4 Ind- og udmeldelse

1.

Indmeldelse i foreningen skal ske skriftligt til
Danmarks Biblioteksforenings
Repraesentantskab.

Udmeldelse af foreningen skal ske skriftligt til
Repraesentantskabet med 3 méneders varsel til
en 1. januar. Efter udtraeden af foreningen har
det udtradte medlem intet krav pa foreningen.

§ 4 Ind- og udmeldelse

1. Indmeldelse i foreningen skal ske skriftligt til
Danmarks Biblioteksforenings sekretariat.

2. Udmeldelse af foreningen skal ske skriftligt til

sekretariatet, med 3 maneders varseltilen 1.
januar. Efter udtreeden af foreningen har det
udtradte medlem intet krav pa foreningen.

Tilfgjet sekretariat

§ 5 Kontingenter

1.

Repreesentantskabets valggruppe A fastseetter
kontingentet for kommunerne samt Sydslesvig.

Repraesentantskabet fastseetter kontingent for
enkeltpersoner og foreninger, institutioner m.fl.
efter indstilling fra Forretningsudvalget. 8 2, stk.
2 a-2-medlemmer betaler forhgjet kontingent
fastsat af Repraesentantskabet i forhold til § 2,
stk. 2 a-1-medlemmer.

De regionale biblioteksforeninger (§ 3, stk. 1)
modtager gkonomisk stgtte fra

§ 5 Kontingenter

1.

Repraesentantskabets fastsaetter kontingentet for de

forskellige medlemskategorier.

Studerende og pensionister betaler et nedsat
kontingent.

Kontingentet forfalder hvert ar i januar.

Nye medlemmer betaler ved indmeldelsen fuldt
kontingent for det indevaerende ar.

Forenkling
Sproglig korrektion af stk. 4




hovedforeningen pa baggrund af aktivitetsplan
med budget.

4. Kontingentet forfalder hvert arijanuar.

5. Nye medlemmer betaler ved indmeldelsen for
det labende ar.

§ 6 Regnskab og budget

1. Regnskabsaret er kalenderaret. Danmarks
Biblioteksforening farer regnskabet. Regnskabet
med status skal veere feerdig senest 15. februar,
hvorefter det revideres af en revisor, der enten
skal veere statsautoriseret revisor eller knyttet til
en institution for offentlig revision. Revisor
udpeges af Repreesentantskabet.

2. Revisionen, der skal udfagres i
overensstemmelse med principperne for god
offentlig revisionsskik, skal veere afsluttet
senest den 1. marts efter regnskabsarets udlgb.

3. Oplysning om den udfgrte revision meddeles
ved pategning pa regnskabet og indfarelse i en
revisionsprotokol, der foreleegges
Repreesentantskabet.

4. Regnskabets og budgettets hovedtal
offentliggares.

5. Danmarks Biblioteksforening og de regionale
biblioteksforeninger af fuldt momsregistrerede

§ 6 Regnskab og budget

1. Regnskabsaret fglger kalenderaret. Regnskabet skal
veere feerdig senest 15. februar, hvorefter det
revideres af en revisor, der enten skal veere
statsautoriseret revisor eller knyttet til en institution
for offentlig revision. Revisor udpeges af
Repreesentantskabet.

2. Revisionen, der skal udfgres i overensstemmelse
med principperne for god offentlig revisionsskik,
skal veere afsluttet senest den 1. marts efter
regnskabsarets udlgb.

3. Oplysning om den udferte revision meddeles ved
pategning pa regnskabet og indfgrelse i en
revisionsprotokol, der foreleegges
Repreesentantskabet.

4. Regnskabets og budgettets hovedtal offentliggares.

5. Danmarks Biblioteksforening og de regionale
biblioteksforeninger er fuldt momsregistrerede.

Sproglig forenkling af stk 1og stk 5

§ 7 Generalforsamling, almindelige

bestemmelser

1. Generalforsamlingen er foreningens hgjeste
myndighed, jf. dog § 11, stk. 1.

§ 7 Generalforsamling, almindelige bestemmelser
1. Generalforsamlingen er foreningens hgjeste
myndighed.

Sproglig forenkling




2. Alle foreningens medlemmer har adgang til
generalforsamlingen.

3. Adgang til generalforsamlingen har tillige - med
taleret, men uden stemmeret - de af Danmarks
Biblioteksforening inviterede geester.

4. Repreesentantskabet fastsaetter tid og sted for
generalforsamlingen samt dens dagsorden.

5. Indkaldelse til generalforsamling med
tilhgrende dagsorden sker i medlemsbladet
eller ved skriftlig (herunder elektronisk)
indkaldelse, til medlemmerne med mindst 6
ugers varsel.

Alle foreningens medlemmer har adgang til
generalforsamlingen.

Geaester inviteret af Danmarks Biblioteksforening kan
deltage med taleret.

Repraesentantskabet fastsestter tid og sted for
generalforsamlingen samt dens dagsorden.

Indkaldelse til generalforsamling med tilhgrende
dagsorden sker i medlemsbladet eller ved skriftlig
(herunder digital) indkaldelse, til medlemmerne
med mindst 6 ugers varsel.

§ 8 Ordineer generalforsamling

a. Foreningen skal hvert fjerde ar (aret efter et
kommunalvalg) inden udgangen af 2. kvartal
afholde en ordineer generalforsamling.

b. 2. Faste punkter pa dagsordenen er:

1) 1. Valg af dirigent

2) Formandens beretning

3) Orientering om det af Repraesentantskabet
godkendte regnskab

4) Valg af formand

5) Valg af 1. naestformand

6) Valg af 2. naestformand

7) Indkomne forslag

8) Eventuelt

§ 8 Ordineer generalforsamling

1.

Foreningen skal hvert fjerde ér, aret efter afholdelse
af kommunalvalg, inden udgangen af 2. kvartal
afholde en ordinaer generalforsamling.

Dagsorden til generalforsamlingen skal som
minimum indeholde:

1) Valg af dirigent

2) Forpersonens beretning

3) Orientering om det af Repraesentantskabet
godkendte regnskab

) Valg af forperson

) Valg af politisk naestforperson

6) Valg af faglig naestforperson

) Indkomne forslag

) Eventuelt

Sproglig forenkling og lettere
overskuelig punktopstilling

Sletning af irrelevante
bestemmelser / dobbelt-
bestemmelser

Etablering af nye valggrupper og ny
valgproces




Ethvert medlem kan fremsaette forslag til
generalforsamlingen, men forslag, der gnskes
fremmet til afstemning, ma vaere
Repraesentantskabet i haende senest 4 uger fgr
mgdet, hvorefter forslaget udsendes til
generalforsamlingens deltagere senest 2 uger
far madet.

Ved generalforsamlingen efter et kommunalvalg
veelger valggruppe A af sin midte landsformand
og 1. neestformand for Danmarks
Biblioteksforening for den kommunale 4
valgperiode. Formand og 1. naestformand er
desuden formand og 1. naestformand i
Repreesentantskabet og Forretningsudvalget.
Afgar formanden i lgbet af en valgperiode,
veelger valggruppe A ny formand ved en
ekstraordineer generalforsamling, som afholdes
senest 12 maneder efter formandens afgang.
Afgar 1. naestformanden i labet af en
valgperiode, veelger valggruppe Any 1.
neestformand ved en ekstraordinaer
generalforsamling, som afholdes senest 12
maneder efter 1. neestformandens afgang.

Ved generalforsamlingen efter et kommunalvalg
veelger valggruppe B blandt sine 17 valgte
repraesentanter (jf. § 11, stk. 4) 2. naestformand
for Danmarks Biblioteksforening for den
kommunale valgperiode. 2. neestformanden er
desuden 2. naestformand i Repraesentantskabet
og Forretningsudvalget. Afgar 2.
neestformanden i labet af en valgperiode,
veelger valggruppe B 2. naestformand ved en
ekstraordineer generalforsamling, som afholdes

Valgperioden er 4 ar.

Ethvert medlem kan fremsaette forslag til
generalforsamlingen. Indkommende forslag skal
veere Repraesentantskabet i haende senest 4 uger fgr
generalforsamlingen, hvorefter forslaget udsendes
til generalforsamlingens deltagere senest 2 uger far
madet.

Ved generalforsamlingen veelger valggruppe A
forperson og politisk naestforperson for Danmarks
Biblioteksforening blandt valggruppe As
medlemmer af Repraesentantskabet. Valgruppe B
veelger en faglig naestforperson.

Afgar forpersonen eller naestforpersonen i labet af
en valgperiode, veelger valggruppe A ny formand
eller politisk naestforperson for den resterende
valgperiode ved en ekstraordineer
generalforsamling, som afholdes senest 12
maneder efter forpersonens eller naestforpersonens
afgang. Det sammen geelder for Valggruppe B og
faglig neestforperson.

Hver medlemskommune har pa
generalforsamlingen op til 7 stemmeberettigede
delegerede af Valgruppe A og 5 af valggruppe B.




senest 12 maneder efter 2. neestformandens
afgang.

§ 9 Ekstraordinzer generalforsamling

1. Ekstraordineer generalforsamling kan indkaldes
af Repraesentantskabet og skal indkaldes, nar
mindst 5 kommuner eller mindst 40
medlemmer af valggruppe B indsender gnske
herom til formanden med angivelse af det eller
de emner, som gnskes behandlet.

2. Ekstraordineer generalforsamling indkaldes med
6 ugers varsel pa tilsvarende made som ordineer
generalforsamling. Repreesentantskabet
fastseetter tid og sted for ekstraordineer
generalforsamling.

3. Den ekstraordineere generalforsamling kan
forlange Danmarks Biblioteksforenings
Repreesentantskab indkaldt inden 14 dage til
drgftelse af forslag vedtaget pa
generalforsamlingen.

§ 9 Ekstraordineer generalforsamling

1.

Ekstraordinaer generalforsamling kan indkaldes af
Repraesentantskabet og skal indkaldes, nar mindst 5
medlemskommuner eller 40 af medlemmerne
beskrevet i 82, stk.1-3 indsender gnske herom til
forpersonen med angivelse af det eller de emner,
som gnskes behandlet.

Ekstraordinaer generalforsamling indkaldes med 6
ugers varsel pa tilsvarende made som ordinaer
generalforsamling. Repreesentantskabet fastseetter
tid og sted for ekstraordineer generalforsamling.

Den ekstraordinaere generalforsamling kan forlange
Danmarks Biblioteksforenings Repraesentantskab
indkaldt inden 14 dage til droftelse af forslag
vedtaget pa generalforsamlingen.

Sproglig forenkling og lettere
overskuelig punktopstilling

Sletning af irrelevante
bestemmelser / dobbelt-
bestemmelser

Tilretning pa baggrund af nye
medlemskategorier

§ 10 Stemmeret

1. Ved generalforsamlingen rader hver
medlemskommune samt Sydslesvig over
stemmer svarende til de fremmgadte, dog
maksimalt 7. Fremmgadte § 2, stk. 2 a-1-
medlemmer rader hver over 1 stemme.
Fremmadte § 2, stk. 2 a-2-medlemmer er ikke
stemmeberettigede Fremmgdte 8 2, stk. 2. b-
medlemmer rader hver over 3 stemmer.
Fremmadte § 2, stk. 2. c-medlemmer rader hver
over 1 stemme. Fremmadte § 2, stk. 2 d-
medlemmer rader hver over 1 stemme.

§ 10 Stemmeberettigede og valggrupper

1.

Ved generalforsamlingen har medlemmerne af
valggruppe A (8 2 stk. 1-2) op til 7
stemmeberettigede. De 7 stemmeberettigede indgar
ivalggruppe A og skal veere medlemmer af
kommunalbestyrelsen i det pageeldende medlems
kommune.

Medlemmerne i valggruppe B (i 8 2 stk. 1-2) har
endvidere ret til mellem 5 stemmeberettigede.

Sproglig forenkling og lettere
overskuelig punktopstilling

Sletning af irrelevante
bestemmelser / dobbelt-
bestemmelser

Tilpasning til nye medlemsgrupper
og valggrupper




Fremmadte § 2, stk. 2 e-medlemmer rader hver
over 1 stemme.

2. Stemmeretten, der er personlig, udgves
gennem stemmekort.

3. Forngden legitimation ma pa forlangende
kunne forevises. Der kan ikke stemmes ved
fuldmagt.

4. Alle afggrelser, ogsa valg, afgares ved
almindelig stemmeflerhed (jf. dog § 21, stk. 3, §
22, stk. 1 og 2). Star stemmerne lige, betragtes
et fremlagt forslag som bortfaldet. Ved valg
foretages endnu en afstemning. Hvis denne
ogsa giver lige mange stemmer, afggres valget
ved lodtraekning.

Stemmeretten, der er personlig, udgves gennem
stemmekort. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Alle afgagrelser, herunder valg, afggres ved
almindelig stemmeflerhed, jf. dog § 19, og § 20 Star
stemmerne lige, betragtes et fremlagt forslag som
bortfaldet. Ved valg foretages endnu en afstemning.
Hvis denne ogsa giver lige mange stemmer, afgares
valget ved lodtreekning.

§ 11 Repraesentantskabet, almindelige

bestemmelser

1. Repraesentantskabet fastlaegger de
overordnede retningslinjer for foreningens
virksomhed, godkender arsbudget, regnskab og
aktivitetsplan samt fastleegger kontingenter. 5
(Seendv. 81 stk.4,82stk. 2,84 stk. 10g2,85
stk. 1,86 stk. 1 0g 3, 8§ 7 stk. 3, 8§ 8 stk. 2, 3,4 og
5,89stk.1,20g3,815stk. 1 0g 3,816 stk. 1 og
2,818,819stk.1,4,6 0g 7, § 20 stk. 2, § 21 stk.
1, 822 stk. 1 0g 2).

2. Hverregion repreesenteres i
Repraesentantskabet af 5 medlemmer valgt af
og blandt medlemmerne af valggruppe Ai
medlemskommunerne i regionen for den
kommunale valgperiode. Der veelges personlige
suppleanter fra samme parti for hver af de fem.

§ 11 Repraesentantskabet, almindelige
bestemmelser

1.

Repreesentantskabet fastleegger de overordnede
retningslinjer for foreningens virksomhed,
godkender arsbudget, regnskab og aktivitetsplan
samt fastleegger kontingent.

Repraesentantskabet bestar af 5 medlemmer fra
hver region valgt af de regionale biblioteksforeninger
fra valggruppe A. Der veelges personlige suppleanter
fra samme parti eller valggruppe for hver af de fem.
Mandatfordelingen ajourfagres af Forretningsudvalget
efter d’Hondts metode med maksimalt 10
tilleegsmandater udpeget af partiernes
landssekretariater blandt
Kommunalbestyrelsesmedlemmer i
medlemskommuner.

Indsaetningen af stemmeret

Tilretning til nye valggrupper for
Gruppe B og tilfgjelse af
tilforordnende.

Samtvalg af gruppe B
repraesentanter pa regionale
mgder.




Mandatfordelingen ajourfgres af
Forretningsudvalget efter d’Hondts metode
med maksimalt 10 tilleegsmandater.
Mandaterne fordeles til de politiske partier eller
lokallister i forhold til det samlede antal afgivne
stemmer ved det seneste kommunevalg i de
kommuner, som den 31. december i valgaret er
medlem af Danmarks Biblioteksforening. Ogsa
for disse mandater veelges personlige
suppleanter. Tillaegsmandaterne udpeges af de
enkelte partigrupper og forud anmeldte
sammenslutninger af lokallister. De politiske
partier og lokallister sidestilles i alle forhold og
kan indga listesamarbejde ved valg til poster i
Danmarks Biblioteksforening. Listesamarbejder
skal vaere anmeldt skriftligt til Danmarks
Biblioteksforenings sekretariat senest den 31.
januar i det fgrstkommende ar efter et
kommunevalg. Listesamarbejdet er geeldende
for hele den kommende valgperiode.
Medlemmerne fra Sydslesvig udpeger 1 politisk
repraesentant for den kommunale valgperiode.
De regioner, hvor der ikke er etableret én eller
flere regionsforeninger udgar en valgkreds.

Valgprocedure (Repraesentantskabet)

a. Regionale biblioteksforeninger. | 1. kvartali
aret efter et kommunalvalg indkalder hver
regional biblioteksforening til et valgmgade.
Mgdets deltagere er medlemmerne af
valggruppe A i medlemskommunerne i
regionen for den kommunale valgperiode. Af
og blandt disse veelges repreesentanter og
personlige suppleanter til

Derudover veelges 3 medlemmer fra valggruppe B pa
hvert regionale mgde.

De regionale repraesentanter skal veelges i 1. kvartal
i aret efter et kommunalvalg pa et valgmede i de 5
regioner. Valgmgdet indkaldes af det afgdende
repraesentantskab, hvis ikke der er en regional
forening.

Valgbare og stemmeberettigede til valggruppe A er
medlemmer af kommunalbestyrelserne i kommuner
i den pageeldende region, som er medlem af
Danmarks Biblioteksforening, jf. § 2, stk. 1.

Valgbare og stemmeberettigede til valggruppe B er
medarbejdere ansat i medlemskommuner i hver
region, jf. § 2, stk. 1.

Repreesentantskabet kan vaelge at udpege op til 7
tilforordnende til Repreesentantskabet (uden
stemmeret) pé indstilling fra forretningsudvalget.

Valgperioden for Repreesentantskabet er 4 ar.
Indkaldelse til Repreesentantskabsmgde med
tilhgrende dagsorden skal ske skriftligt med mindst

4 ugers varsel pa Forretningsudvalgets foranledning.

Repraesentantskabet er beslutningsdygtigt nar
mindst halvdelen af medlemmerne er tilstede.

Kun fremmgdte medlemmer er stemmeberettigede.
Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.




Repreesentantskabet jf. § 11, stk.2. Valget
skal veere afsluttet inden udgangen af 1.
kvartal.

Valgkredse. | 1. kvartali aret efter et
kommunalvalg indkalder Danmarks
Biblioteksforenings afgaende
Repreesentantskab til et valgmade i de
regioner, hvor der ikke er dannet regionale
biblioteksforeninger. Mgdets deltagere er
medlemmerne af valggruppe Ai
medlemskommunerne i regionen for den
kommunale valgperiode. Af og blandt disse
veelges repreesentanter og personlige
suppleanter til Repreesentantskabet jf. § 11,
stk.2. Valget skal veere afsluttet senest med
udgangen af | 1. kvartal.

Forinden den farste generalforsamling efter et
kommunalvalg vaelger valggruppe B 17
repreesentanter til Repraesentantskabet.

a.

§ 2, stk. 2 a-1-medlemmer har hver op til 12
stemmer, og veelger blandt deres
medlemmer 12 repreesentanter og 4
suppleanter.

§ 2, stk. 2 b-medlemmer har hver 3
stemmer og § 2, stk. 2 c-medlemmer har
hver 1 stemme. Disse veelger blandt deres
medlemmer 4 repraesentanter og 2
suppleanter.

§ 2 stk. 2 d-medlemmer veelger blandt deres
medlemmer 1 repraesentant. og 1
suppleant.

Alle afggrelser, herunder valg, afgeres ved
almindelig stemmeflerhed. Star stemmerne lige,
betragtes et fremsat forslag som bortfaldet. Ved valg
foretages endnu en afstemning. Hvis ogsa denne
giver lige mange stemmer, afggres valget ved
lodtraekning.




8. §2stk.2 e-medlemmer veelger blandt deres
medlemmer 1 repraesentant. og 1
suppleant.

Hvis § 2 stk. 2 d-
Repraesentantskabsmedlemmet forlader
uddannelsen inden for den kommunale
valgperiode, indtreeder suppleanten i
Repraesentantskabet. Hvis denne forlader
uddannelsen inden for den kommunale
valgperiode, afholdes nyvalg blandt § 2 stk. 2 d-
medlemmerne senest efter tre maneder.
Valgbare er enkeltpersoner som repreesenterer
vedtaegternes § 2, stk.2, a -1 medlemmer, stk.
2+b+c+d-medlemmer. Indkaldelse af
kandidater sker i foreningens medlemsblad
og/eller elektronisk og skal veere afsluttet 31.
december for forste generalforsamling efter et
kommunalvalg. Kandidatliste og stemmesedler
udsendes til alle valggruppe B’s
stemmeberettigede medlemmer senest 15.
januar. Afstemningen, som foregar skriftligt
og/eller elektronisk, skal veere afsluttet senest
15. februar. De kandidater i hver valggruppe
som opnar hgjest stemmetal, indtraeder i
Repraesentantskabet pa fgrstkommende
generalforsamling, og suppleanter nummereres
efter stemmetal. Ved stemmelighed treekkes
der lod. Lodtreekningen foretages af Danmarks
Biblioteksforenings fungerende formand.

9. For at Repraesentantskabet er
beslutningsdygtigt forudseettes, at mindst
halvdelen af Repraesentantskabets
medlemmer er til stede.




10. Repreesentantskabet er berettiget til at
invitere geester med taleret til
Repraesentantskabets mader.

11. Repreesentantskabet afholder mindst 2
arlige mader.

12. Indkaldelse til Repreesentantskabsmade
med tilhgrende dagsorden sker skriftligt
med mindst 4 ugers varsel pa
Forretningsudvalgets foranledning.

§ 12 Ordineert Repraesentantskabsmgde

1. Repraesentantskabet skal afholde ét ordinaert
mgde i 1. og éti 2. halvar.

2. Faste punkter pa dagsordenen for magdeti 1.
halvar er
1. Valg af dirigent
2. Formandens beretning
3. Godkendelse af regnskab for det forlgbne ar
4. Indkomne forslag
5. Eventuelt

3. Faste punkter pa dagsordenen for mgdet i 2.
halvar er
1. Valg af dirigent
2. Formandens beretning
3. Godkendelse af virksomhedsplan for det
kommende ar, jf. § 15 stk. 2
4. Godkendelse af budget for det kommende
ar, jf. § 15 stk. 2.
Indkomne forslag
6. Eventuelt

o

§ 12 Ordineert Repraesentantskabsmgde

1. Repraesentantskabet skal afholde mindst ét
ordineert mgde i 1. og mindst ét mgde i 2. halvar.

2. Pamgdeti 1. halvar godkender Repraesentantskabet
arsregnskabet for det foregdende ar.

3. Pamgdeti2. halvar vedtager Repraesentantskabet
budget og aktivitetsplan for det kommende ar.

4. Dagsordenen til ordineere Repraesentantskabsmgde
skal som minimum indeholde: Valg af dirigent,
forpersonens beretning, indkomne forslag og evt.

5. P& farstkommende Repraesentantskabsmgade efter
et kommunalvalg fastseetter Repreesentantskabet
kontingentet for den kommende valgperiode jf. § 5.

6. Pafarstkommende Repraesentantskabsmgde efter
et kommunalvalg veelger Repreesentantskabet af sin
midte 4 medlemmer til forretningsudvalget, blandt
de politiske repreesentanter i valgruppe A og 3

Sproglig forenkling og lettere
overskuelig punktopstilling

Sletning af irrelevante
bestemmelser / dobbelt-

bestemmelser

Tilretning til valggrupper




4. Pafarstkommende Repraesentantskabsmade
efter et kommunalvalg skal falgende punkter
optages pa dagsordenen:

a) Fastseettelse af kontingenter. (Se endvidere
§5, stk. 1 og 2).

b) Valg af Forretningsudvalg udover formand
og naestformaend, saledes at 4 medlemmer
veelges efter d’Hondts metode af og blandt
valggruppe A’s medlemmer i
Repreesentantskabet og 3 medlemmer af og
blandt valggruppe B’s medlemmer i
Repreesentantskabet.

Der veelges samtidig personlige suppleanter, for

valggruppe A’'s vedkommende fra samme parti,

som den de er suppleant for.

5. Alle valg geelder for 4 ar. Se dog § 11, stk. 4 c.

6. Ethvert medlem af Repraesentantskabet kan
fremseette forslag til Repreesentantskabet, men
forslag, der gnskes fremmet til afstemning, ma
veere Forretningsudvalgeti heende 7 senest 3
uger fgr mgdet, hvorefter forslaget udsendes til
Repraesentantskabsmgdets deltagere senest 2
uger fgr mgdet.

medlemmer blandt de faglige repraesentanter i
valggruppe B. Der veelges samtidig personlige
suppleanter for medlemmerne af
forretningsudvalget.

Valgperioden for forretningsudvalget er 4 ar.

Ethvert medlem af Repraesentantskabet kan
fremsaette forslag til Repraesentantskabet.
Indkommende forslag skal veere Forretningsudvalget
i heende senest 3 uger for mgdet, hvorefter forslaget
udsendes til Repraesentantskabsmgadets deltagere
senest 2 uger for mgdet.

§ 13 Ekstraordinaert Repreesentantskabsmgade

1. Ekstraordineert Repraesentantskabsmade
afholdes, nar formand og 1. og 2. naestformand
eller mindst 1/3 af Repreesentantskabets
medlemmer med motiveret dagsorden
forlanger det.

2. Indkaldelse til ekstraordineert
Repreesentantskabsmgde skal ske skriftligt

§ 13 Ekstraordinaert Repreesentantskabsmgade

1.

Ekstraordineert Repraesentantskabsmade afholdes,
nar forperson og 1. og 2. naestforperson eller mindst
1/3 af Repreesentantskabets medlemmer med
motiveret dagsorden forlanger det.

Indkaldelse til ekstraordineert
Repreesentantskabsmgade skal ske skriftligt med

Sletning af irrelevante
bestemmelser / dobbelt-
bestemmelser




med mindst 10 dages varsel med udsendelse af
motiveret dagsorden.

For at Repreesentantskabet er
beslutningsdygtigt forudseettes, at mindst
halvdelen af Repraesentantskabets medlemmer
er til stede. Jf. § 11, stk. 5.

mindst 10 dages varsel med udsendelse af
motiveret dagsorden.

§ 14 Stemmeret

1.

Stemmeretten udgves af de deltagere i
Repreesentantskabsmgdet, som er til stede ved
afstemningen.

Stemmeretten er personlig og udgves gennem
stemmekort.

Forngden legitimation ma pa forlangende
kunne forevises.

Alle afgarelser, ogsa valg, afgares ved
almindelig stemmeflerhed. Star stemmerne

lige, betragtes et fremsat forslag som bortfaldet.

Ved valg foretages endnu en afstemning. Hvis
ogsa denne giver lige mange stemmer, afggres
valget ved lodtreekning.

Slettes

Erstattet af formuleringeri §10

§ 15 Forretningsudvalget

1.

Forretningsudvalget veelges af

generalforsamlingen og Repraesentantskabet, jf.

§ 8 stk. 4 og 5 samt 8 12 stk. 4 og 5.

Forretningsudvalget forbereder
Repraesentantskabsmgderne, udarbejder
forslag til kontingent, budget og
virksomhedsplan samt drager omsorg for at
Repraesentantskabsmgdets beslutninger

§ 14 Forretningsudvalget

1.

Forretningsudvalget bestar af forperson, politisk
neestforperson og faglig naestforperson samt de
7 medlemmer valgt blandt
Repreesentantskabets medlemmer.

Forretningsudvalget forbereder
Repreesentantskabsmgaderne, udarbejder forslag
til kontingent, budget og aktivitetsplan og sikrer
at Repraesentantskabsmgdets beslutninger
bringes til udfgrelse.

Forenkling




bringes til udferelse, jf. § 9 stk. 1 og 2 0g § 11
stk. 8.

3. Forretningsudvalget fastleegger selv sin
forretningsorden, dog skal honorarer o. lign.
godkendes af Repraesentantskabet.

3. Forretningsudvalget fastleegger selv sin
forretningsorden, dog skal honorarer godkendes
af Repraesentantskabet.

§ 16 Sekretariat

1. Foreningens daglige arbejde udferes af
foreningens sekretariat. Repreesentantskabet
beslutter de naermere regler for sekretariatets
virksomhed. Forretningsudvalget ansaetter og
afskediger direktoren og fastseetter reglerne for
lgn- og anseettelsesforhold for denne.

2. Formanden farer tilsyn med sekretariatet og
drager omsorg for, at de af Repraesentantskabet
eller Forretningsudvalget trufne beslutninger
bringes til udferelse.

§ 15 Sekretariat

1. Foreningens daglige arbejde udfgres af foreningens
sekretariat. Repreesentantskabet beslutter de
neermere regler for sekretariatets virksomhed.

2. Forretningsudvalget anseetter og afskediger
direktgren og fastsaetter reglerne for lgn- og
ansaettelsesforhold for denne.

3. Forpersonen farer tilsyn med sekretariatet og sikrer,
at de af Repreaesentantskabet eller
Forretningsudvalget trufne beslutninger bringes til
udfgrelse.

§ 17 Tegningsretten
Foreningen tegnes i alle forhold af formanden og
direkteren i forening.

§ 16 Tegningsretten
Foreningen tegnes i alle forhold af forpersonen og
direktgren i forening.

§ 18 Befordringsgodtgarelse m.v.
Befordringsgodtggrelse og time- og dagpenge
fastseettes af Repreesentantskabet

§ 17 Befordringsgodtgarelse m.v.
Befordringsgodtggrelse og time- og dagpenge fastsaettes
af Repraesentantskabet

§ 19 Udvalg

1. Tillgsning af seerlige opgaver kan
Repraesentantskabet nedseette stdende udvalg
og Forretningsudvalget ad-hoc udvalg, samtidig
veelges formand. Repraesentantskabet skal som
regel veere repraesenteret ved mindst 1 medlem
i udvalget. Udvalgene afleegger skriftlig
beretning til Forretningsudvalget og

§ 18 Udvalg

1. Repraesentantskabet kan nedseette stdende udvalg
og Forretningsudvalget ad-hoc udvalg, samtidig
veelges forperson. Repraesentantskabet skal som
regel veere repraesenteret ved mindst 1 medlemi
udvalget.

2. Udvalgsvedtagelser, der skannes at ville pafgre
foreningen udgifter udover udvalgets budget, skal

forenklet




Repraesentantskabet og skal hvert ar senest
den 1. september fremseette budgetforslag.

godkendes af Forretningsudvalget, forinden
beslutningerne bringes til udfgrelse.

2. Udvalgsvedtagelser, der skannes at ville pafare | 3. Udvalgsforpersonen skal holde Forretningsudvalget
foreningen udgifter udover udvalgets budget, underrettet om udvalgets arbejde og er ansvarlig for,
skal godkendes af Forretningsudvalget, forinden at den til udvalget budget og opgave overholdes.
beslutningerne bringes til udfgrelse. 4. Repraesentantskabet kan ophaeve et udvalg.

3. Udvalgsformanden skal holde 5. For s& vidt foreningen af andre foreninger eller
Forrgtnmgsudvalget ljlnderrettet Om udvalgets institutioner opfordres til at deltage i udvalg,
arbejde og er ansvarlig for, at den til udvalget .

. . . . udpeges disse udvalgsmedlemmer af
givne bemyndigelse ikke overskrides. .

4. Repreesentantskabet kan ophaeve et udvalg. Forretningsudvalget. .

5. For sa vidt foreningen af andre foreninger eller 6. Udvalgsmedlemmers befordringsgodtgerelse og
institutioner opfordres til at deltage i udvalg, time- og dagpenge fastszettes af
udpeges disse udvalgsmedlemmer af Repraesentantskabet.

Forretningsudvalget. 7. Repraesentantskabet kan tillaegge udvalgsformaend

6. Udvalgsmedlemmers befordringsgodtgarelse honorar.
og time- og dagpenge fastsaettes af
Repreesentantskabet.

7. Repraesentantskabet kan tilleegge
udvalgsformaend honorar.

§ 20 Medlemsbladet slettes slettes

1. Foreningen udgiver et medlemsblad, der
tilstiles hvert medlem.

2. De naermere retningslinjer for bladets
virksomhed fastseettes af Repraesentantskabet
efter indstilling fra Forretningsudvalget.

§ 21 Vedtaegtsaendringer

1. Forslag til vedteegtsaendringer kan fremseettes
af foreningens medlemmer samt af
Repraesentantskabet.

2. \Vedteegtsforslag offentliggares i
medlemsbladet eller ved skriftlig indkaldelse til
medlemmerne jf. § 7 stk. 5 og fremsaettes pa
generalforsamlingen af forslagsstilleren.

§ 19 Vedtaegtsaendringer

1.

Forslag til vedtaegtsaendringer kan fremseettes af
foreningens medlemmer samt af
Repraesentantskabet.

Forslag til eendringer af vedtaegterne skal veere
medlemmerne i haende senest 4 uger for
generalforsamlingen, hvorefter forslaget udsendes

P4 lige fod med indkommende
forslag




3. Tilvedtagelse af vedtaegtsaendringer kreeves 2/3
majoritet af de ved generalforsamlingen
fremmgdte stemme berettigede

til generalforsamlingens deltagere senest 2 uger far
madet.

Andringer i vedtaegterne kraever 2/3 flertal blandt de
stemmeberettigede pa generalforsamlingen.

§ 22 Foreningens ophaevelse

1. Foreningen opheeves, nar forslag herom har
opnaet 3 majoritet af de stemmeberettigede
medlemmer af Repraesentantskabet og derefter
tilsvarende 3 majoritet ved en
generalforsamling, jf. 8 7, stk. 1.

2. Foreningens nettoformue tilfalder
biblioteksformali henhold til beslutning truffet
af valggruppe A’'s medlemmer af
Repreesentantskabet ved det seneste
Repraesentantskabsmgde.

§ 20 Foreningens ophaevelse

1.

Foreningen opheeves, nar forslag herom har opnaet
3/4 flertal blandt de stemmeberettigede
medlemmer af Repraesentantskabet og derefter
tilsvarende 3/4 blandt de stemmeberettigede pa en
generalforsamling.

Foreningens nettoformue tilfalder biblioteksformali
henhold til beslutning truffet af Repraesentantskabet
ved det seneste Repraesentantskabsmade.

A&ndring af stk 2

Vedtaget pd Danmarks Biblioteksforenings
ekstraordineer generalforsamling d. 8. april 2021




